高雄醫學大學產學營運處創新育成中心

育成企業進駐培育考核表
一、企業基本資料：
	企業名稱
	

	統一編號
	
	負責人
	

	資本額
	
	當年營業額
	

	進駐期間
	_____年_____月_____日~_____年_____月_____日

	培育方式
	1、□進駐企業：□ 進駐四年以上   □ 進駐未滿四年   
2、□ 合約企業


二、考核期間：自     年     月      日至      年     月      日
三、考核項目：

	企業自評
	育成考評

	查核項目
	查核項目

	一、必要考核項目
	是
	否
	一、必要考核項目
	是
	否

	(1) 營業項目是否與進駐合約內容相符
	□
	□
	(1) 營業項目是否與進駐合約內容 相符
	□
	□

	(2) 是否與本校教師合作共同開發
	□
	□
	(2) 是否與本校教師合作共同開發
	□
	□

	(3) 培育室使用狀況良好
(若為合約企業無須勾選)
	□
	□
	(3) 培育室使用狀況良好
   (若為合約企業無須勾選)
	□
	□

	(4) 應繳款項繳付信用是否良好
	□
	□
	(4) 應繳款項繳付信用是否良好
	□
	□

	(5) 是否每半年配合育成中心訪視評鑑提供營業人銷售額與稅額申報書(401)及員工投保證明單
	□
	□
	(5) 是否每半年配合育成中心訪視評鑑提供營業人銷售額與稅額申報書(401)及員工投保證明單
	□
	□

	(6) 是否有不當使用本校校名
	□
	□
	(6) 是否有不當使用本校校名
	□
	□

	(7) 是否有任何違反本校創新育成企業培育暨管理辦法之情事
	□
	□
	(7) 是否有任何違反本校創新育成企業培育暨管理辦法之情事
	□
	□


	· 符合     □ 不符合


	二、企業輔導需求項目(企業自行填寫說明或附件)                                                  

	

	技術面需求(如技術支援,產學合作,技轉)
	

	資金面需求(如創投,銀行融資,創櫃板,天使資金)
	

	資源面需求(如人才媒合或協助申請政府計畫)
	

	國內外行銷推廣需求(如參展或競賽)
	

	其他需求
	


	三、進駐育成事蹟成果說明(企業自行填寫說明或附件)

	營運管 理
	團隊運作與營運績效
	

	
	重大成果(如獲獎、認證、專利及獲得天使創投等)
	

	技術開 發
	研發技術與市場(產品)發展狀況或獲得政府研發計畫等
	

	產學技 轉
	產學合作及技轉狀況
	

	備註說明：
1、 企業進駐滿6個月以上將進行考核，並配合「高雄醫學大學創新育成企業培育暨管理辦法」每年考核評估2次。
2、 企業在第一項「必要考核項目」皆需完全符合即完成考核通過，如有第(6)及第(7)項目之情事，育成中心需進行會談協調改進。

3、 考核結果將作為企業申請展延進駐之參考及每年校方稽核之佐證。


承辦人：                  育成主任簽章：                 單位主管簽章：               
附錄五
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